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Dankzij flexibele ondersteuning,

Bij Orbid ontzorgen we met 140 ) :
advies en projecten helpen we

experten onze klanten op het

vlak van IT & Software, HR en organisaties groeien en
Strategy & Operations verhogen we de maturiteit in

deze domeinen.
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Orbid is genomineerd voor

GAZELLEN 2020
GENOMINEERD
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Orbid Geel

Orbid Lokeren

Orbid Antwerpen

@ Orbid Merelbeke
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GOESTING

Elke dag gaan we met veel drive aan de slag om een
sterk partnership met onze klanten uit te bouwen.
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We bundelen onze krachten om op een flexibele

manier steeds weer topkwaliteit te bieden.
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OPEN EN EERLIK

In een cultuur van respect en openheid gaan we
Op een positieve en no-nonsense manier met
elkaar om.
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We werken op een constructieve manier samen
met onze collega’s waarbij de deur altijd openstaat

voor elkaar.
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Onze diensten
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Orbid IT adviseert, implementeert en ondersteunt IT- en
software-oplossingen om uw groei en continuiteit te waarborgen.

IT-strategie IT-infrastructure  Datacenter & Networking & Servicedesk Unified Managed Software
cloud security communications Services

& collaboration Orb"d

supporting your growth
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Digital workplace Accounting & ERP Sales Digitale processen
. ’ \’ ~ Microsoft Dynamics 365 J@bﬂlﬁ ’ie'b;d
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loT Solutions  Advanced Analytics Solutions Overons Nieuws Jobs Contact

INTERNET OF THINGS & ADVANCED ANALYTICS VOOR DE INDUSTRIE

connecting insights

In welke sector u zich ook bevindt: in een markt met torenhoge klantenverwachtinge

innovatieve spelers is stilstaan geen optie. Hoe overtreft u de verwachtingen van kla

Interngs of Thin as

E:":,:'-:’ Wa 101

drukt u de kosten én optimaliseert u uw supply chain? Door slim om te gaan met da
u voor haast elke uitdaging een oplossing bieden. OQuila denkt met u mee en bouw @b"
=

met u aan de oplossing die uw bedrijf laat groeien.

OQuila is ontstaan uit de samenwerking tussen IT-bedrijven Orbid en Spikes en
specialiseert zich in Internet of Things (loT), Data Analytics en Data Warehousing

oplossingen.

MWW.oquila pe

Ontdek wat loT voor uw bedrijf kan betekenen



Orbid HR biedt advies en ondersteuning om de HR- processen te
versterken, de juiste medewerkers te rekruteren en hun talenten
te helpen ontwikkelen.

INHOUSE HR-BELEID
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@ Orbid Strategy & Operations biedt advies en ondersteuning om
® tot een heldere bedrijfsstrategie te komen en de operationele
D processen efficiénter, klantgerichter en kwalitatiever te maken.

R

Heldere Kwalitatieve en QSE Management- User Adoption Digitaal
bedrijfsstrategie efficiénte processen systemen samenwerken

Strategie definiéren & Visualiseren & ’;T:‘ 1SO 9001, 14001, 27001, User adoption
optimaliseren S @
verhelderen it 45001
processen
Doorvertaling & uitrollen ( Conti b Informatiestromen
i O strategische acties ontinu verbeteren optimaliseren

ulln
L Toepassen

E-Io Organisatieontwikkeling kwaliteitstechnieken

Lean Roadmap &
implementatie

Enabler voor
Factory of the future

Roadmap digitaliseren
processen

000
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Onze partners
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Klanten in tal van sectoren
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IT Traineeship
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IT Traineeship

Juniorfunctie met intensieve begeleiding door peter/meter en carrierecoach
Meelopen met senior + eigen project
Opvolging via checklist en individuele meetings
Integratiecheck door HR
Functioneringsgesprek

Op de agenda
Opleidingen: soft skills + technisch
Kennisdelingssessies, intervisiemomenten
Teambuildingsactiviteiten

h rbid




Opleidingen soft skills

rbid Interactieve dynamieken

Inzicht in je eigen persoonlijkheid én die van anderen is de basis voor
een sterke communicatie en samenwerking.

; - ) ; D1 - Zorg D2 - Opwinding
Ontdek de vier kleurrijke dynamieken - elk met hun eige
triggers en benaderingen - en ontvang een leidraad o

herkennen, te begrijpen en hier positief mee om te

+ empathie - team - compromis + creatief - nieuwe dingen - stimulerend
- Moeilijk nee zeggen - Chaotisch
D3 - Rede D4 - Overtuiging
+ structuur - logica - verantwoordelijkheid + visie - doelgericht - inspirerend

- - Niet flexibel - Dwingend

rbid




Technische opleidingen

256

Technische
certificaten
(Infra & Software)




Junior System Engineer careers.orbid.be

> Samen met collega's System Engineers sta je mee in voor de volledige infrastructuur van onze

klanten (die variéren van 50 tot 500 users): je neemt (deel)taken op in het dagelijks beheer van de

IT infrastructuur, installatie en onderhoud van Microsoft netwerken, controle en beheer van de
toegang tot het netwerk (security), backups, problemsolving...

> Op termijn kan je meewerken aan vernieuwingsprojecten en migraties. Afhankelijk van je
interesse kan je je kennis verruimen in Virtualisatie, Cloud, Networking, Security, End-user Devices,
Storage, High-Availability & Disaster recovery, Managed Services, Datacenter, Mobility,

Communication.




Junior Business Analyst careers.orbid.be

> Binnen het applications team ben je verantwoordelijk voor de implementatie van cloud
oplossingen bij onze klanten. Je bepaalt hierbij welke technologieén het meest geschikt en
efficiént zijn. Je verdiept je daarom graag in Microsoft SharePoint en het Power Platform
(PowerApps, Flow, Power BI). Of je hebt een passie voor Dynamics 365 en werkt mee aan CRM
implementaties en projecten rond Business Central. Je brengt de noden van de klantin kaart en

begeleidt de klant optimaal.

Junior Developer

2 Als Junior Developer werk je samen met collega-developers mee in maatwerkprojecten voor
onze klanten. Het gaat zowel om totaalprojecten als conversies van bestaande applicaties als
integratie tussen bestaande systemen. Je biedt technische ondersteuning bij het analyseren van
de noden van de klant en voert haalbaarheidsstudies uit met betrekking tot onze toepassingen

om een duidelijke definitie van de behoefte te kunnen opstellen.




| @ \ careers.orbid.be

Welke uitdaging bieden wij jou?

> Onder begeleiding van een ervaren collega word je grondig ingewerkt: dit kan zowel op de
service desk als bij onze klanten.

> Intensieve coaching op jouw maat zodat je groeit in je job...
Eén van de |T-experten van Orbid begeleidt je continu op technisch vlak en spijkert on the job je
consultancy skills bij. Hij deelt zijn opgebouwde kennis, expertise en ervaring met jou. Daarnaast
krijg je een carriérecoach die samen met jou je pad binnen Orbid uitstippelt en begeleidt. Je kan
altijd bij hen - en natuurlijk bij de andere collega’s - terecht met vragen.

> .. énals persoon
Onze HR-experten zorgen voor een upgrade van je persoonlijke vaardigheden zoals efficiént

samenwerken, constructief feedback geven en communiceren. Heb je zelf interesse in een

bepaalde opleiding? Bij Orbid kan je rekenen op heel wat opleidingsdagen.

‘Jrbid
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Uit de praktijk
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IT Traineeship

Opvolging door peter, carrierecoach en HR
Onthaal en onboarding + checklist + doelstellingen
Ondersteuning en feedback, wekelijks contact {:}
SharePoint, Teams O

Meetings
Opleidingen %ﬁ%

Soft skills/consultancy skills =
Interactieve dynamieken N

Constructief feedback geven ‘ —

Technisch
5-7 opleidingsdagen per jaar
Zelfstudie, opleiding, onderzoek, meevolgen met collega’s
Afhankelijk van unit: codereview, examens voor Microsoft certificate, ITIL, Azure, SharePoint, ...

Groepsactiviteiten
Bowlen, LAN Party, Technite, VR game, minivoetbal...
Kennisdelingsmoment

- rbid
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Sam Teerlinck
Junior System Engineer

sam.teerlinck@orbid.be
+3292727307

( Jrbid
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Team rondom mij

Arne Steinbach Stephan Teerlinck Karen De Geest Infrastructure

Peter Carrierecoach Onboarding Cloud Team

‘Jrbid
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Een job als Junior System Engineer

v

Veel verschillende topics

* Het ‘klassieke’ netwerkbeheer
(firewalls, switchen, backups, Windows Server...)

* De nieuwe Cloud technologies
(Azure virtuele machines, Microsoft Teams,
Modern Workplace, security solutions...)

* Veel onderwerpen met mogelijkheid tot specialisatie

v

Mooie balans tussen vrijheid en ondersteuning

» Consultancy voor klanten
* On-site ondersteuning en projectwerk

Wat ben ik nu aan het doen?

'

i o = A

Network Diagnostics

‘

A

Users Support

System Administrator

Server Maintenance

‘Jrbid
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Jelle Vanthuyne
Junior Business Analyst

Jelle.vanthuyne@orbid.be
0474/56 58 08

( Jrbid

supporting your growth



Team rondom mij

Peter de Meester Ronald de Leeuw Karen De Geest Applications

Peter Carrierecoach Onboarding ledereen staat klaar om te helpen

Jrbid
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Een job als Junior Business Analyst

Hoofdzakelijk: SharePoint en Business Central
* PowerApps

v

* Power Automate
* PowerShell
* JET Reports

Intern

'

A

Inspraak

Wat ben ik nu aan het doen?

Jrbid
supporting your growth
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Jonas Van Braekel
Junior Developer

24 Jonas.vanbraekel@orbid.be
& 0479/86 25 85 Orbid
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Team rondom mij

/s

Benjamin De Clercq Tim Scheir Karen De Geest Development

Peter Carrierecoach Onboarding ledereen staat klaar om te helpen

Jrbid
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Een job als Junior Developer

Technologién:
.NET Core & Aurelia
WPF, WinForms...
Azure, |dentity Server
SQL Server
Steeds up-to-date

Consultancy voor klanten
Inspraak
Flex-Staffing (geen outsourcing)

Wat ben ik nu aan het doen?

- rbid




Sollicitatieproces
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Solliciteren? [e]

careers.orbid.be

Presentatie &
Contractvoorstel

Testen &
HR gesprek

Kennismakingsgesprek

ANANENENENENEN

Bedrijfswagen

Laptop en smartphone
Internetabonnement
Maaltijd- en ecocheques
Verzekeringen
Collectieve loonbonus
32 verlof- en ADV-dagen

(Jrbid
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Follow us!

ORBID_NV
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Ineke Hugelier
HR Codrdinator

ineke.hugelier@jobs-orbid.be
+32 92729941

Ontdek de va
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